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Preambula

Evanjelicka bohoslovecka fakulta Univerzity Komenského v Bratislave (dalej len ,,EBF
UK") ako verejnopravna, vzdelavacia a vyskumna institUcia rozvija a Siri vzdelanost a vedecke
poznanie v duchu akademickej slobody, excelentnosti, reformacnej tradicie, humanizmu a
demokracie. Akademické poslanie EBF UK nadvazuje na vySe 4oo-rocnu tradiciu
evanjelického teologického vzdelavania na Uzemi Slovenska a tkvie vintelektualnom
a duchovnom formovani Studentov v duchu evanjelickej tradicie, ktora prostrednictvom
sluzby a obetavosti predchadzajucich generacii vyraznym a neprehliadnutelnym sp6sobom
prispela k utvaraniu dnesnej slobodnej a uvedomelej spolo¢nosti.

EBF UK sa hlasi k hodnotam pravdy, dobra, spravodlivosti, zodpovednosti, tolerancie,
porozumenia, dovery, solidarity, rovnocennosti a ludskej dostojnosti ako zakladnym
vychodiskam vedeckého badania a vzdelavania.

Eticky kddex EBF UK (dalej len ,eticky kddex") vychadza z Etického kddexu Univerzity
Komenského v Bratislave, ktory je transparentnym vyjadrenim postoja univerzity k etickym
hodnotam suvisiacim s akademickou cinnostou.*

Eticky kodex zavdzuje dodrziavat vSeobecne zndme a akceptované moralne zasady
zalozené na ludskych pravach, dobrych mravoch, principoch akademickych slobod, ako aj
autondmii v akademickej cinnosti. V tomto duchu eticky kddex urcuje zasady etického
konania jednotlivcov i skupin, ktoré realizuju akademicku ¢innost na EBF UK alebo v mene
EBF UK.

1 Pojem akademicka ¢innost’ zahftia aktkol'vek vedecko-vyskumnu, umelecki alebo pedagogicku &innost’, ako

sa definuje vo Vnutornom predpise &. 3/2011 Statat Evanjelickej bohosloveckej fakulty Univerzity
Komenského v Bratislave (dalej len ,,Stat(t™), v €l. 3 ods. 1.
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Cl.a
Predmet Upravy a posobnost etického kddexu a Etickej komisie EBF UK

Eticky kodex vyjadruje uceleny systém mordlnych hodnét a etickych zasad
uplatiiovanych na akademickej péde EBF UK. Stanovuje principy a normy etického
konania vsetkych clenov akademickej obce EBF UK a ostatnych zamestnancov EBF
UK.?

Eticky kodex je moralne zavazny pre vsetkych clenov akademickej obce EBF UK a
primerane sa vztahuje aj na ostatnych zamestnancov, absolventov a externych
spolupracovnikov EBF UK.

Dodrziavaniu etického kodexu sa venuje Eticka komisia EBF UK, ktorej Cinnost a rozsah
pravomoci upravuje prislusny vnutorny predpis.

Cl. 2
Vseobecné zasady

Osoby podla ¢l. 1 ods. 2 sa zavazuju reSpektovat a dodrziavat zakony a pravne normy
platné v Slovenskej republike, interné normy a predpisy Univerzity Komenského v
Bratislave, ako aj interné normy a vnutorné predpisy EBF UK.

Osoby podla ¢l. 1 ods. 2 sa zavdzuju reSpektovat a dodrziavat etické principy a zasady,

ducha a literu akademickych slubov, pravidla slusného spravania, vzajomnej Ucty,

dovery, kolegiality a akademickej spoluprace. Zavazuju sa predovsetkym:

a) prejavovat Uctu voci vsetkym osobam podla ¢l. 1 ods. 2 bez ohladu na ich
pracovnopravne postavenie a funk¢né zaradenie;

b)  vylicit akukolvek formu diskriminacie;

c)  vylUcit verbalne a neverbalne sexualne obtazovanie, fyzické spravanie sexualnej
povahy a iné obtazovanie a natlak, ktorého Umyslom alebo nasledkom je alebo
moze byt narusenie dostojnosti osoby a ktoré vytvara zastrasujuce, ponizujuce,
zneuctujuce, nepriatelské alebo urazlivé prostredie, alebo zneuziva postavenie
z pozicie autority za U¢elom dosiahnutia osobného prospechu;

d)  vylWdit fyzické a psychické nasilie, ako aj Sikanovanie, ponizovanie, ohovaranie,
obtaZovanie a hanobenie inych;

e) reSpektovat a dodrziavat zasady slobodnej, vecnej a Cestnej diskusie a kritiky;

f) konat charakterne a Cestne;

g) konat tak, aby predisli naruseniu dobrych mravov alebo prekroceniu ustanoveni
tohto kodexu, ak taka situacia nastane, usiluju sa o napravu v sulade s etickym

kodexom;

h)  obhajovat kritické myslenie, slobodu slova a slobodnU vymenu nazorov a
informacii;

ch) presadzovat poctivost, mravnost, spravodlivost a transparentnost

v rozhodovani akademickych komisii a kolektivnych akademickych organoy;
i) aktivne prispievat k napifianiu poslania univerzity ako inétiticie garantujucej a
podporujucej $irenie myslienok humanizmu, slobody a demokracie. Specifickym

Pojem akademicka obec EBF UK sa definuje v statate EBF UK, v ¢l. 12 ods. 1. Zahfiia vsetkych ¢lenov
akademickej obce EBF UK a vsetkych spolupracovnikov EBF UK bez ohl'adu na formalno-pravny charakter
zmluvného vztahu, ktory ich opraviiuje akymkol'vek spdsobom participovat’ na akademickych Cinnostiach
EBF UK.
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poslanim EBF UK sa rozumie najma rozvijanie teologického, kulturneho,
umeleckého a spolocenského bohatstva evanjelickej tradicie od Cias reformacie,
ktorej zamerom je kultivovat fudského ducha a prispievat k budovaniu hodn6t v
spolocnosti.

Osoby podla ¢l. 1 ods. 2 sa zavazuju vyvarovat neetického konania. Nepripustné je

najma to, aby:

a) verejne propagovali politické nazory a postoje v spojitosti s EBF UK alebo v mene
EBF UK;

b)  verejne propagovali alebo podporovali extrémistické nabozenské nazory
a postoje radikalizujuce spolocnost, ohrozujice ochranu zdravia obcanov,
potlacajuce obcianske a ludské prava alebo slobody jednotlivcov alebo skupin,
resp. verejne propagovali, podporovali alebo sa hlasili k jednotlivcom alebo
zoskupeniam, ktoré takéto postoje alebo nazory zastavajy;

c¢)  podporovali, propagovalia schvalovali diskriminovanie alebo degradovanie inych
0s0b, a to verbalnou alebo fyzickou formou;

d)  podporovali, propagovali a schvalovali postoje alebo ¢innosti porusujuce principy
demokratického pravneho statu a zakladnych ludskych prav;

e) podporovali, propagovali aschvalovali extrémisticky motivované nenavistné
prejavy, ktoré rozsiruju, podnecuju, podporuju alebo ospravedlfiuju rasovu
nendvist, xenofdbiu, antisemitizmus ¢i iné formy nenavisti zalozené na
neznasanlivosti prejavujuce sa agresivnym nacionalizmom a etnocentrizmom,
diskriminaciou a nevrazivostou voci osobam na zaklade ich pohlavia, pévoduy,
rodu, sexualnej orientacie, nabozenskej alebo politickej prislusnosti, dalej voci
mensinam a cudzincoms;

f)  vyuzivali pedagogické, vedecko-vyskumné ¢i umelecké pésobenie na EBF UK na
propagaciu politickych postojov;

g) spajali pedagogické, vedecko-vyskumné ci umelecké pdsobenie na EBF UK so
svojou Cinnostou v obchodnych spoloc¢nostiach, resp. so svojou podnikatelskou
¢innostou;

h) vedome publikovali alebo inak rozsirovali nepravdivé, skreslené alebo
nepodlozené Udaje a tvrdenia o EBF UK alebo vo vztahu k EBF UK;

ch) v osobny prospech vyuzivali informacie, ku ktorym maju pristup len ako ¢lenovia
akademickej obce EBF UK;

i) meno EBF UK, majetok v sprave alebo vo vlastnictve EBF UK alebo nehmotné
vlastnictvo EBF UK zneuzivali na svoje obohatenie alebo iny prospech.

Osoby podla ¢l. 1 ods. 2 sa zavazuju dodrziavat etické zasady podla tohto etického

kddexu pri akejkolvek akademickej ¢innosti, ktort vykonavaju na EBF UK alebo v mene

EBF UK.

Cl.3
Etické zasady vo vzdelavacej ¢innosti

Osoby podfa ¢l. 1 ods. 2, ktoré na EBF UK alebo v mene EBF UK vykonavaju
pedagogicky cinnost, maju zasadny vplyv na kvalitu vzdelavania, osobnostného
rozvoja a duchovnej formacie na EBF UK, pricom ich profesionalny, odborny a ludsky
profil ma byt prikladom pre mlady generdciu. Z toho dovodu sa kladie vysoky

3 Cudzincom sa rozumie kazda osoba podl'a Zakona &. 480/2002 Z.z.
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5)

spolocensky narok na ich konanie, ktoré ma spifiat patri¢n mieru intelektuélnych a

etickych poziadaviek.

Osoby podla ¢l. 1 ods. 2, ktoré na EBF UK alebo v mene EBF UK vykonavaju

pedagogicku Cinnost, konaju vo vztahu k Studentom Cestne, spravodlivo, kolegialne a

nedopustaju sa fyzického ani psychického nasilia alebo natlaku, osobného ponizovania

ani moralneho obtazovania (mobbing). Podporuju odborny a osobnostny rast

Studentov na vSetkych stupnioch a vo vsetkych formach studia.

Hodnotenie Studijnych vysledkov Studentov vykonavaju spravodlivo, transparentne a

v zhode so Studijnym poriadkom EBF UK.

Osoby podla ¢l. 1 ods. 2, ktoré na EBF UK alebo v mene EBF UK vykonavaju

pedagogicku Cinnost, dbaju na to, aby v suvislosti s pedagogickym procesom:

a) reSpektovali prava Studentov na pristup k vzdelaniu a nezneuzivali svoju
pedagogicku
autority;

b)  podporovali nezavislé, kritické myslenie, zodpovedny pristup k povinnostiam na
EBF UK;

c)  nepoverovali Studentov Ulohami, ktoré nesuvisia s ich Studijnymi povinnostami;

d)  neprisvojovali si vysledky prace Studentoy;

e) nepozadovalianineprijimali od Studentov aleboich pribuznych ¢i znamych vecné
ani
finan¢né dary podmieniujuce zvyhodnenie Students;

f)  odmietali intervencie tretich 0osob v prospech studijnych vysledkov Studenta.

Studenti ktoréhokolvek stupria a formy vysokoskolského $tudia na EBF UK su ako

Clenovia akademickej obce EBF UK povinni resSpektovat a dodrziavat nielen

ustanovenia Studijného poriadku EBF UK, ale aj Etického kddexu EBF UK, ato

predovsetkym:

a) nedopustaju sa plagiatorstva ani autoplagiatorstva;

b)  nevyuzivaju sluzby na pisanie a dodavanie podkladov k seminarnym, ro¢nikovym
a zavereCnym pracam, a ani sami takéto sluzby neposkytuju, nepodporuju a
neodporucajy;

c)  nepodvadzaju pri postupovych skuskach a kontrolnych etapach studia;

d)  nezneuzivaju publikované alebo eSte nepublikované vysledky prace pedagdgov,
vedecko-vyskumnych pracovnikov, doktorandov, inych Studentov;

e) v ramci vlastnej pedagogickej praxe sa riadia rovnakymi zasadami ako ostatni
pedagogicki pracovnici EBF UK.

Clg
Zakladné etické zasady vo vedeckej, vyskumnej, umeleckej
alebo inej tvorivej ¢innosti

Osoby podla ¢l. 1 ods. 2, ktoré vykonavaju vedecku, vyskumnu, umelecky alebo ind
tvorivy cinnost, sa pri vykone svojej Cinnosti riadia etickym kddexom, ako aj
odborovymi profesijnymi etickymi kodexmi, ak v danom odbore existuju. Pri vyskume
orientovanom na ludské bytosti sa riadia Listinou zakladnych prav a slobod, Helsinskou
deklaraciou Svetovej lekarskej asociacie, relevantnymi narodnymi pravnymi
predpismi.

Osoby podfa ¢l. 1 ods. 2 vo svojich aktivitach na EBF UK alebo v mene EBF UK
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reSpektuju a akceptuju predovsetkym:

a) ochranu duSevného vlastnictva svojej vlastnej prace, spoluautorov, ako aj prace
inych a prava EBF UK;

b)  objektivny pristup k vyskumu a vyvoju;

c¢)  kritéria vedeckosti a umeleckosti v ramci daného odbory;

d)  duchatimovejspoluprace a tvorivého dialogu;

e)  najnovsie poznatky a vyvoj vo svojom odbore;

f)  pluralitu vedeckych postupov v ramci réznosti profesijnych odborov;

g)  osobnu zodpovednost za slobodnu volbu skimanej problematiky;

h)  osobnU zodpovednost za zvolené vedecké, vyskumné a umelecké postupy a
metddy, poévodnost vysledkov, ich hodnovernost a overitelnost;

ch) osobnu zodpovednost za publikované vysledky;

i)  osobnuU zodpovednost za vyber vydavatelstva, vedeckého alebo odborného
casopisu, v ktorom su vysledky publikované.

Osoby podla ¢l. 1 ods. 2, ktoré vykonavaju vedeckd, vyskumnu, umeleckd alebo ind

tvorivu Cinnost dalej:

a) reSpektuju a akceptuju nulovu toleranciu voci konfliktu zaujmoy;

b)  nevydavaju cudzie dielo (textové, zvukové i obrazové) ani jeho Cast za svoje
vlastné;

c)  nevydavaju svoje starsie dielo za nové bez uvedenia odkazu na pévodné dielo;

d)  reSpektuju aakceptuju nulovu toleranciu vodi intervencii tretich stran do
projektov vedeckej, vyskumnej, umeleckej alebo inej tvorivej ¢innosti na EBF UK
alebo v mene EBF UK;

e) neznevazuju pluralitu nazoroy;

f)  rozoznavaju medzi vedeckym, odbornym avlastnym stanoviskom v ramci
verejného vystUpenia zameraného na propagaciu vedeckych poznatkov
a dosiahnutych vysledkoy;

g) nepublikuju pochybnym sp6sobom, nepodporuju, neodporucaju a nevyuzivaju
nedbéveryhodné publikacné platformy, medzi ktoré patria napr. Ucelové (tzv.
predatorské) ¢asopisy a vydavatelstva.

Studenti vietkych stupriov a foriem vysokoskolského $tUdia na EBF UK, ktori

vykonavaju vedeckd, vyskumnu, umeleckd alebo inU tvorivu ¢innost, sa ako ¢lenovia

akademickej obce EBF UK pri praci riadia rovnakymi zasadami ako ostatni vedecki,
vyskumni, umelecki a tvorivi pracovnici EBF UK.

Osoby podla ¢l. 1 ods. 2, ktoré vykonavaju vedeckd, vyskumnu, umeleckd alebo ind

tvorivu ¢innost, sa pri zverejnovani vysledkov vedeckej, vyskumnej, umeleckej alebo

inej tvorivej cinnosti riadia medzindarodne uznavanymi publikacnymi pravidlami

a Etickym kodexom EBF UK, ktoré S3pecifikuju preferencie publikovania v

akademickych vydavatelstvach a ¢asopisoch.

Osoby podla ¢l. 1 ods. 2, ktoré vykonavaju vedeckd, vyskumnu, umeleckd alebo ind

tvorivy Cinnost, nespajaju svoje vedecké, publikacné, editorské cinnosti, ako iiné

vystupy vyplyvajice z¢l. 1 ods. 2, s vydavatelstvami a casopismi, ktoré sa v zmysle
etickych zasad prijatych na EBF UK vylucuju z okruhu akceptovatelnych akademickych
vydavatelstiev a ¢asopisov, a klasifikuju sa ako Ucelové (resp. predatorskeé), reSpektuju

a akceptuju:

a) nulovu toleranciu voci U¢elovému (predatorskému) konaniu v ramci publikacnej
¢innosti;



9)

10)

11)

12)

13)

b)  povinnost vyhnut sa publikovaniu vo vydavatelstvach a casopisoch, ktoré sa
povazuju za UCelové (predatorské) alebo su podozrivé z Ucelového konania;

c¢) nulovy toleranciu voci participovaniu na Ucelovom (predatorskom) konani
v podobe ohlasovej ¢innosti;

d)  nulovu toleranciu voci Ucasti v edi¢nych radach casopisov, ktoré sa povazuju za
Ucelové (predatorské) alebo su podozrivé z Uelového konanisg;

e) nulovy toleranciu voci aktivnej Uclasti na realnych a fiktivnych ucelovych
(predatorskych) kolokviach, konferenciach, sympoziach, a podujatiach
podobného formatu za Ucelom prezentovania vyskumnej alebo odbornej
¢innosti;

f)  povinnost nespajat stymito vydavatelstvami a casopismi meno EBF UK.
Povinnost sa vztahuje aj na podujatia organizované vydavatelstvami a ¢asopismi,
ktoré sa povazuju za Ucelové (predatorské) alebo sU podozrivé z Ucelového
konania;

g) nulovu toleranciu vodi verejnému propagovaniu, podpore a rozlicnym formam
spoluprace s vydavatelstvami alebo casopismi, ktoré sa povazuju za Uclelové
(predatorské) alebo sU podozrivé z Ucelového konania.

V pripade Casopisov, vydavatelstiev, konferencii a inych akademickych podujati, ktoré

vykazuju charakteristické Crty podlfa ¢l. 5 Etického kodexu EBF UK, osoby podlfa ¢l. 1

ods. 2 konzultuju kredibilitu casopisu, vydavatelstva, konferencie ainého

akademického podujatia s prislusnym prodekanom pre vedu eSte pred samotnym
odoslanim prispevku do publikaéného procesu alebo este pred samotnou Ucastou na
podujati.

Osoby podla ¢l. 1 ods. 2 dbaju na to, aby nepredkladali kniznici prispevky neeticky

publikované v casopisoch avydavatelstvach, ktoré sa povazuju za uUcelové

(predatorské) alebo sU podozrivé z Ucelového konania, za Ulelom ich registracie

v Databaze evidencie publikacnej cinnosti zamestnancov UK (EPC).

Prispevky a ohlasy v casopisoch avydavatelstvach, ktoré sa povazuju za Uclelové

(predatorské) alebo su podozrivé z Ucelového konania nebudu zohladnované pri

individualnom vykone vedeckej Cinnosti autora za dany kalendarny rok, na ktory sa

vztahuje prislusny Vnutorny predpis Hodnotenie publikacnej a pedagogickej ¢innosti
na EBF UK*.

Prispevky a ohlasy v casopisoch avydavatelstvach, ktoré sa povazuju za Uclelové

(predatorské) alebo sU podozrivé z UCelového konania, si osoby podla ¢l. 1 ods. 2

neuvadzaju v suvislosti s projektovou, grantovou cinnostou pri ziskavani financnych

prostriedkov na vedu od tretich stran.

Udelovanie a prijimanie akademickych a inych oceneni, odmien a vyhod za prispevky a

ohlasy v Casopisoch avydavatelstvach, ktoré sa povazuju za Ulelové (predatorské)

alebo su podozrivé z Gcelového konania, je v rozpore s Etickym kodexom EBF UK.

Spravnost kategorizacie publikacnej ¢innosti m6ze kniznica konzultovat s prodekanom

pre vedu. Pripady podozrenia z neetického publikovania sa riesia vykonanim kontrolne;

analyzy.

Kontrolnu analyzu publikacnej Cinnosti a ohlasov v ¢asopisoch a vydavatelstvach, ktore

sa povazuju za UcCelové (predatorské) alebo su podozrivé z Ucelového konania,

vykonava prislusny prodekan pre vedu. Za Ulelom zistenia skutkového stavu si

4 Vnutorny predpis EBF UK ¢&. 1/2019
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15)

prislusny prodekan pre vedu mdéze vyziadat od osoby podla ¢l. 1 ods. 2. kopiu
recenznych posudkov smenom akontaktnou adresou recenzenta, ak nejde
o anonymné recenzné konanie. Osoba podla ¢l. 1 ods. 2 je povinna preukazat realny
skutkovy stav, ak vzniklo na zaklade kontrolnej analyzy opodstatnené podozrenie
z neetického publikovania. Za Uc¢elom vykonania kontrolnej analyzy moéze prislusny
prodekan pre vedu vytvorit poradny organ v podobe nezavislej odbornej komisie.
Vysledky kontrolnej analyzy sa spolu so stanoviskom nezavislej odbornej komisie
pisomne predkladaju Etickej komisii EBF UK.

V pripadoch hrubého, opakovaného alebozdmerného neetického publikovania
prebiehaju zasadnutia Etickej komisie EBF UK vylucne za Ucasti dekana EBF UK a
prislusného prorektora UK pre vedu.

EBF UK povazuje ochranu kvality vedeckej ¢innosti za klucovu pre adekvatny rozvoj
vedy, vyskumu a vzdeldvania v Slovenskej republike, s ¢im suvisi aj jej kredibilita a
konkurencieschopnost v celosvetovom meradle. Publikovanie v ¢asopisoch avo
vydavatelstvach, ktoré sa povazuju za Uclelové (predatorské) alebo su podozrivé
z UCelového konania, predstavuje zavazné porusenie Etického kodexu EBF UK.

Cl.g
Etické zasady vo vedeckej, vyskumnej, umeleckej alebo inej tvorivej
¢innosti a publikacna cinnost v ucelovych (tzv. predatorskych)
casopisoch

Ulelové (predatorské) asopisy avydavatelstvd uprednostfiuju vlastny zdujem za
UCelom najma ekonomického zisku, neetického kariérneho rastu, vyznacuju sa
publikovanim nespravnych, nepravdivych, neoverenych, zavadzajucich
informacii, Udajov, hypotéz atedrii, nedodrziavaju zauzivané etické normy edicnej
apublikacnej (cinnosti, vykazuju vazne nedostatky voblasti transparentnosti
alebo pouzivaju praktiky nepatriace do akademickych kruhov. Vyskum zaoberajuci sa
UcCelovymi casopismi ich zvykne oznacovat aj ako ,neetické", ,pseudovedeckeé",
~pochybné"  klamlivé®, ,temné", ,nelegitimne", ,dravé", ,schrankové", alebo ako
~konanie v zlej viere". Stupen zavaznosti porusovania etickych noriem sa pohybuje od
nevedomosti, nedoslednosti, absencie profesionality, cez vedomé a systematické
zneuzivanie systému, az po planovany neeticky financny zisk z ¢innosti.

Ucelové (predatorské) ¢asopisy vyrazne zhor$uju nielen kvalitu vedeckej ¢innosti, ale aj
rapidne znizuju doveryhodnost vedeckého publikovania, zneuzivaju model open
access vo vedeckych casopisoch, deformuju na vedu zamerané metriky,
neakceptovatelnym spésobom zjednodusuju kariérny postup, ato najma v pripade
prieniku tychto Casopisov do respektovanych medzindrodnych vedeckych databaz
(Scopus, Web of Science).> Takisto deformuju, ba az znemoziuju porovnavanie
vedeckého vykonu jednotlivych vedeckych a pedagogickych pracovnikov, ked autori
vyuzivajuci predatorské platformy sa javia ako produktivnejsi, pretoze na ich texty sa
klady ovela mensie naroky, lahsie a rychlejsie sa publikuju. Preniknutie predatorskych
casopisov do medzinarodnych renomovanych databaz sposobuje neprehladnu situaciu

5 Vit Machadek, Martin Srholec, Predatorské ¢asopisy ve Scopusu, IDEA, Studie 16/2016, Narodohospodaisky
ustav. AV CR, 1-39, ISBN: 978-80-7344-389-4, Dostupné na:  https://idea.cerge-
ei.cz/files/IDEA_Studie 16 2016 Predatorske casopisy ve Scopusu/IDEA Studie 16 2016 Predatorske

casopisy ve Scopusu.html#p=1
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3)

5)

v hodnoteni kvality vedy, pricom sa vytracaju hranice medzi vedeckym publikovanim a
pseudovedou. Vzhladom na skutocnost, ze tato zavazna problematika Ucelovych (tzv.
predatorskych) casopisov a vydavatelstiev predstavuje novy a rastuci fenomén,
s ktorym sa akademicka obec stretava v poslednych rokoch, je nevyhnutné vytvorit
systém ochrany kvality vedy, aby sa predislo rizikam spojenym so vznikom fatalnej
nedovery vocCi vede, ¢o by malo nedozierne nasledky v kone¢nom désledku aj na
spoloc¢nost.

Domaca izahrani¢na akademicka obec sa rozrastajucemu fenoménu publikovania

v UCelovych (predatorskych) casopisoch a vydavatelstvach brani prostrednictvom

etickych kddexov®, verejnych vyhlasenina webovych sidlach fakult, univerzit, akadémii

vied” a vedeckych kniznic, osvetovej ¢innosti , Think. Check. Submit."®, iniciativy Stop

Predatory Journalsd, iniciativy Véda zije*®, ,liernych zoznamov" casopisov,

vydavatelstiev a metrik (ako napr. Beall’s List of Predatory Publishers?).

Clenstvo ¢asopisu v medzinarodnych databazach sa v sU¢asnosti nedd povazovat za

absolUtnu a nespochybnitelny garanciu kvality. Ulelové (predatorské) ¢asopisy sa

snazia vyuzivat stratégiu maskovania ocividnych charakteristickych ¢rt, ktoré by inak

Casopis odhalili bez Sirsej analyzy, ¢o sa prejavuje aj snahou o registraciu v databazach.

Niektoré predatorské casopisy boli zaclenené do medzindrodnych databaz a bol im

udeleny Impact Factor prave vdaka ucelovo spolupracujucim citanym skupinam.

Vstupenim do medzinarodnych databaz ziskavaju tieto casopisy na atraktivite

a agresivnym spdsobom ponukaju neeticky publikacnu platformu. ,Biele zoznamy"

Casopisov (DOAJ —Directory of Open Access Journals) preto len ¢iastocne napomahaju

v procese kontroly kvality casopisov.*?

Casopisy avydavatelstvd, ktoré vyvolavaju zdvaznu pochybnost vedeckej kvality,

povazuju sa za Ucelové (predatorskeé) alebo su podozrivé z Ucelového (predatorského)

konania, sa spravidla vyznacuju niektorymi z nasledujucich ¢rt:

a) nazov casopisu moOze kopirovat alebo len Cciasto¢ne upravovat nazov
zahrani¢ného renomovaného casopisu, imituje sa niekedy aj webstranka
renomovaného casopisu. Niekedy je nazov Casopisu nespecificky — neodkazuje
na ziadne konkrétnejsSie odborné zameranie, ale odkazuje len na ,research"
apod,;

b)  spravidla absentuje prepojenie na akademickd pédu, Casopis je evidovany
vramci obchodnej spolo¢nosti, ktorou sa rozumie aj spoloc¢nost s rucenim
obmedzenym;

c)  kontakt spravidla nepredstavuje osoba s afiliaciou na akademickej pode, kontakt

10
11

12

Eticky kédex Univerzity Komenského v Bratislave Filozofickej fakulty, Vnutorny predpis ¢. 13/2019.
Natalia Pastorkova, ,,Temna stranka Open Access publikovania - predatorské publikovanie, Informacny bulletin
UK SAV 2 (XLVI): 39-53, Dostupné na: https://www.sav.sk/index.php?lang=sk&doc=journal-
list&part=article_response page&journal_article no=17412

Think. Check. Submit, Dostupné na: https://thinkchecksubmit.org/

Stop Predatory Journals, Dostupné na: https://predatoryjournals.com/journals/

Véda zije, Dostupné na: http://antipredator.vedazije.cz/

Beall’s List of Predatory Publishers, Dostupné na: https://scholarlyoa.com/publishers/; Por. Vit
Machacek, Martin Srholec, Pod pokli¢kou Beallovych seznami, IDEA, Studie 6/2017, 1-40, ISBN 978-
80-7344-412-9, Dostupné na: https://idea.cerge-
ei.cz/files/IDEA_Studie 6 2017 Pod_poklickou Beallovych seznamu/IDEA Studie 6 20

17 Pod poklickou Beallovych seznamu.html
DOAJ, Dostupné na: https://doaj.org/
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d)

e)

je Casto anonymny aspojeny so sukromnymi e-mailovymi adresami (gmail,
yahoo etc.), pripadne prostrednictvom kontaktného formulara, alebo je fiktivny,
sidlo vydavatela je nezname alebo fiktivne;

zameranie Casopisu nie je niekedy vedecky Specializované, ale zahriia Siroké
mnoZstvo navzajom od seba vzdialenych odborov. Castokrat spajaju dve a viac
nesuvisiacich vednych disciplin;

clenovia edi¢nej rady mdzu byt fiktivni, su uvedeni ako Clenovia edi¢nej rady bez
ich vedomia, clenovia edicnej rady sa napadne opakuju vinych Ucelovych
asopisoch, pripadne $pecializacia ¢lenov edi¢nej rady nenaplfia zakladné
zameranie ¢asopisy;

napriek oficidlnym informaciam zverejnenym casopisom alebo vydavatelstvom
je peer review proces spravidla minimalny, len formalny alebo Uplne absentuje,
o otvara priestor pre bezné publikovanie plagiatorskych prac;

peer review proces moze byt nahradeny zaplatenim poplatku, prispevky su teda
publikované najma na zaklade poplatku za vydanie. Vyska poplatku je niekedy
oznamena az po prijati ¢lanku, nie vopred. Ak je vyska poplatkov oznamena
vopred, nezodpoveda opodstatnenym poplatkom v legitimnych renomovanych
open access Casopisoch, je spravidla vyrazne nizsia;

poplatky sa casto vyberaju nejasnym spdsobom, kumuluju sa bez blizsieho
zdovodnenia, sU neopodstatnené a neslUzia primarne na zabezpecenie nakladov
na otvoreny pristup kpublikovanému textu (nesuUvisia napr. so
zabezpecenim formalnych korektur v cudzom jazyku);

poplatky za Udajnu editorsku Cinnost nie su niekedy stanovené pre vsetkych
autorov prispevkov v rovnakej vyske;

poplatky sa spravidla vyberaju aj za nepublikované prispevky;

napriek poplatkom za prispevky je ich online dostupnost (open access) v ¢asopise
niekedy obmedzena. Casopis, vydavatel, vyzaduje prechod autorskych prav po
predlozeni prispevku do cCasopisu, alebo si ponechava autorské prava napriek
poplatku za open access;

uhradenie poplatku predstavuje Casto garanciu publikovania prispevku;

mozu mat neplatné, nespravne alebo zavadzajuce ISSN (overenie poskytuje
ROADS);

mozu manipulovat s Impact Factorom (dalej ako IF), niekedy neposkytuju redine
a pravdivé informacie o indexovani v scientometrickych databazach, odvolavaju
sa Casto na Global Impact Factor (GIF) a Universal Impact Factor (UIF), nie na IF
alebo zavadzajucim sposobom;

prispevky sa publikuju spravidla urychlene cez sprostredkovatelsku osobu;
osoba prezentujuca sa ako editor ¢asopisu pozyva spravidla autorov hromadnym
e-mailom publikovat prispevok, pricom charakter spravy je obzvlast pochvalny
na adresu potencialneho autora. Editori ¢asopisov obvykle vyzyvaju a odporucaju
citovat tzv. ,spriatelené ¢asopisy" za Ucelom zvysenia IF;

Casté  nedodrziavanie  publikacnych  Standardov, mo6zu  publikovat
pseudovedecké prispevky, prispevky mozu mat vzhladom na registrovanie
v medzinarodnych databdzach mimoriadne kratky zoznam celkovej pouzite;
literatUry (napr. len 3 prispevky), ¢o poukazuje na absentujuci kvalitny peer

13 ROAD, Dostupné na: https://road.issn.org/
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q)

r

review proces, navyse pouzita literatura niekedy zahrffia mnozstvo autocitacii
¢lankov s viacnasobnym autorstvom.

clanky, ale aj samotny casopis astranka vydavatela, obsahuju casto viaceré
typografické agramatické chyby, nekvalitny alebo neautorizovany vizualny
material, nefunkéné hypertextové odkazy. V pripade anglicky vychadzajucich
Casopisov, ktorych vydavatelia nie su anglicky hovoriaci, ide niekedy
o gramaticky aj Stylisticky nespravnu anglictinu;

spravidla podozrivo rychly suhlas so zverejnenim prispevku alebo s extrémne
rychlym vykonanim recenzného konania, ktory moéze byt spojeny s dérazom na
zaplatenie poplatkov. To sa mdze vztahovat aj na urychlenie publikovania;
obvykla snaha o zvySenie vierohodnosti a prestize prostrednictvom registracie v
medzinarodnych databazach, ktorych konanie sa povazuje taktiez za Uclelové,
netransparentné (UCtuju poplatky za zaradenie do zoznamu, na vypocet metrik
pouzivaju sluzbu Google Scholar, metrika pouziva meno IF, metodika vypoctu
metriky moze byt vykonstruovana, vzozname mozu mat viacero Ucelovych
Casopisov, Casto kooperuju s Ucelovymi vydavatelstvami za U¢elom zvySovania
hodnot Casopisov vydavatela);

obvykla snaha ozvySenie vierohodnosti aprestize prostrednictvom
zavadzajucich tvrdeni tykajucich sa doslednosti peer review, vylucenia
predatorského konania, odmietania plagiatorskych prac.

Ucelové (predatorské) konanie sa spravidla prejavuje niektorymi z charakteristickych
¢rt, ktoré sa vzajomne dopliaju:

a)

b)

q)

d)

f)

autor vznacnej miere spravidla publikuje v Casopisoch, ktoré sa povazuju za
Ucelové (predatorské) alebo su podozrivé z Uelového konanig;

v tych istych Casopisoch, ktoré sa povazuju za Uclelové (predatorské) alebo su
podozrivé z UCelového konania, ma obvykle zaroven evidovany vyrazny pocet
ohlasov;

moze byt v asopisoch, v ktorych prevazne publikuje a v nich ma vysoky pocet
ohlasov, a ktoré sa povazuju za Uclelové (predatorské) alebo su podozrivé
z UCelového konania, zarover clenom edicnej rady;

ohlasy obycajne pochadzaju z ¢lankov Casopisov, ktoré sa povazuju za Ulelové
(predatorské) alebo sU podozrivé z ucelového konania, pricom tieto ohlasy
pochadzaju vznacnej miere od opakujucej sa Uzkej skupiny autorov. Ohlasy
vykazuju neprehliadnutelnt vzajomnu uUcelovy siet autorov citacii. Autormi
neetickych ohlasov mo6zu byt castokrat samotni spoluautori ¢lankov (nadmerné
mnozstvo priamych anepriamych autocitacii ¢lankov s viacnasobnym
autorstvom). Spoluautori c¢lankov, ktori sU zaroven aj autormi ohlasov, su
Castokrat aj spoluclenmi vedi¢nych radach ucelovych casopisov, m6zu byt
byvalymi alebo sucasnymi spolupracovnikmi autora ¢lankov;

ohlasy na publika¢ny cinnost spravidla nevykazuju prirodzeny variabilitu a
roznorodost citacnej cinnosti, nie sU zastUpené iné kategorie ohlasov na
publikacnu ¢innost autorg;

ohlasy sa casto multiplikuju a recipro¢ne vytvaraju Uzkou skupinou za Ucelom
zvySenia prestize inStitucie, autora clanku, propagacie, ziskania vedeckych
projektov, finan¢nych odmien a kariérneho rastu;

publikacna a citacna Cinnost autora a autorov ohlasov méze vykazovat charakter
prepojenej UcCelovo zameranej siete. Objavuju sa opakujice mend autorov
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7)

ohlasov, ato dokonca vtotoZznych casopisoch, ktoré sa povazuju za Uclelové
(predatorské) alebo su podozrivé z U¢elového konania. Niekedy sa len obmieria
zloZenie viacnasobného autorstva ¢lanku, ktoré sa nasledne cituje v ramci Uzkej
skupiny vytvarajucej Ucelovu siet.

Ucelové (predatorské) konferencie imituju legitimne vedecké konferencie, prehlbuju

problém predatorského publikovania, organizovane podporuju neeticky cinnost

aznehodnocuju  opodstatnenie  kvality vedy vspolocnosti. Problematika
predatorskych konferencii je taktieZ predmetom aktualnych akademickych analyz.*

Konferencie, ktoré prinajmensom vyvolavaju zavaznu pochybnost vedeckej kvality,

dalej sa povazuju za Ucelové (predatorské), alebo su podozrivé zucelového

(predatorského) konania, sa spravidla vyznacuju niektorymi z nasledujucich ¢rt:

a) snazia sa spravidla prilakat autorov reklamnou pozvankou, v ktorej informuju
Casto o fiktivnej Ucasti vyznamnych akademikov (tyka sa aj keynote speaker),
ktorych ucast na podujati v skutocnosti nie je ani len potvrden3;

b)  obycajne nie sU organizované akademickou institUciou, ale spravidla stkromnou
spolocnostou;

c)  kontakt spravidla nepredstavuje osoba s afiliaciou na akademickej pode, kontakt
je Casto anonymny aspojeny so sukromnymi e-mailovymi adresami (gmail,
yahoo etc.), pripadne prostrednictvom kontaktného formulara, alebo je fiktivny,
pripadne odliSny na viacerych strankach. Zavadzajuca moze byt aj proklamovana
prislusnost k akademickej p6de, m6Zze byt zneuzivané meno alogo renomovanej
univerzity, vyjadrenie zastity, meno a fotka doveryhodného akademika;

d) snazia sa obvykle legitimizovat svoju cinnost verejnymi vyhlaseniami
o distancovani sa od plagiatorstva, avsak casto nezabezpecuju odbornu kontrolu
plagidtorského publikovania;

e) snazia sa obvykle legitimizovat svoju Cinnost vytvaranim fiktivnych komisii,
edi¢nych rad azoznamov garantov z prislusného odboru, pripadne odborné
zloZenie komisii, edicnych rad, garanti a osoby Udajne vykonavajuce peer review
proces suU z nesuvisiaceho odboru;

f)  suspravidla cielene organizované vydavatelskymi spolo¢nostami, ktoré vlastnia
UCelové (predatorské) casopisy, alebo <casopisy vyvolavajuce zavaznu
pochybnost vedeckej kvality;

g) nazov konferencie moéze kopirovat alebo len Cciastocne upravovat nazov
zahrani¢ného renomovaného akademického podujatia, obycajne napodobriuju
mena renomovanych autorov, stranky etablovanych konferencii, snazia sa ziskat
kredibilitu aj prostrednictvom uzivania pojmov ako ,academic", ,international®,
»global®, ,research", ,scientific", mozu zavadzat v prezentovanej kontinuite
konferencie (,6" International Research Conference on..";

h)  napriek distancnej forme konferencie si casto vyzaduju neprimerané
a neopodstatnené registracné naklady. Naklady nie sU spojené s editorskou
cinnostou. Registracny poplatok spajaju s publikovanim prispevkuy;

ch) spravidla neposkytuju refundaciu registracnych poplatkov pri zruseni
konferencie, jej prelozeni, zruseni Ucasti zo strany autorg;

i)  dodatocne mozu vyzadovat vopred neohlasené poplatky za publikaciu prispevkuy;

j) niekedy byvaju financne podporované spolo¢nostami, ktoré nasledne publikuju

14 Diane Pecorari, ,,Predatory Conferences: What Are the Signs?,* Journal of Academic Ethics (2021). Dostupné

na: https://doi.org/10.1007/s10805-021-09406-4
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k)

svoje prace v UCelovych (predatorskych) casopisoch vydavatelskych spolocnosti,
aby sa vyhli prisnejSiemu peer review procesu;

vyuzivaju spravidla Ucelové (predatorské) formy publikovania v elektronickych
zbornikoch, v predatorskych Casopisoch avydavatelstvach, zneuzivaju casto
open access publikovanie;

vyznacuju sa obycajne nizkou kvalitou prispevkov, ktoré spravidla planuju
publikovat vjednom zpreferovanych predatorskych casopisov alebo
vydavatelstiey;

mo&zu poskytovat priestor pre prezentovanie pseudovedeckych prispevkoy;
mozu vyuzivat klamlivé marketingové praktiky, spravidla slubuju odpublikovat
prispevok autora este pred jeho dodanim, ich forma komercného zameru vébec
nereflektuje, alebo len minimalne, akademické poziadavky na kvalitu vedeckej
cinnosti;

Casto brania uUcastnikom konferencie azamedzuju im publikovat vinych
Casopisoch, pripadne znemoznuju stiahnutie prispevku z procesu publikovania;
mozu poskytovat Specialne ocenenia autorom prispevkov vo forme certifikatu za
najlepsi prispevok konferencie;

niekedy byva konferencia organizovana a propagovana prostrednictvom
atraktivnej turistickej destinacie.

Cl.e
Etické zasady posudzovatelskej, oponentskej a inej hodnotiacej
cinnosti

Osoby podla ¢l. 1 ods. 2 vykonavajuce posudzovatelsky, oponentsky, hodnotiacu
a pribuznu expertnu cinnost vyhotovuju posudky a stanoviska za Ucelom zvySovania
kvality vedeckého poznania, a to vo vlastnom odbore, v ktorom vykonavaju vedecky,
vyskumnu, umelecku alebo ind tvorivu ¢innost, pripadne v pribuznych odboroch.
Osoby podla ¢l. 1 ods. 2 sa pri vyhotoveni posudkov a stanovisk eticky zavdzuju:

a)

b)

c)

vykonavat hodnotenie nezavisle, odborne a zodpovedne, bez vonkajsieho vplyvu
tretich stran, ktoré by mohli ovplyvnit posudok alebo stanovisko;

pouzivat objektivne kritérid hodnotenia (relevantnost, aktualnost, novost,
naliehavost, koncepcna jasnost, presnost a spolahlivost argumentacie), ktoré
vylucuju osobné preferencie;

hodnotit rukopisy nestranne, aj ked obhajuju myslienky, tedrie a argumenty,
ktoré recenzenti neuprednostiiujy;

pouzivat metddy prislusného odbory;

vyhotovit svoje spravy vecnym spésobom, ktory nijako nespochybriuje
dbstojnost autorov;

nepredlzovat bezdovodne hodnotenie skumanych podkladov za uUcelom
dosiahnutia vlastného prospechu alebo prospechu pre tretiu strany;
zaobchadzaju s rukopismi, ktoré recenzuju, ako s dovernymi dokumentmi, t. j.
neposkytuju pristup tretej strane;

chranit dusevné vlastnictvo hodnotenych podkladov, dusevné vlastnictvo
autorov a Udaje, ktoré su s nimi spojené v predlozenych materialoch;
nevyuzivaju myslienky, vyskumné udaje, argumenty a iny intelektualny obsah v
rukopisoch pre svoje vlastné Ucely;
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3)

1)

i) vyhotovit odborné hodnotiace posudky a stanoviska predovsetkym v ramci
vlastnej Specializacie;

j) vyhotovit hodnotenie iba tych rukopisov, v suvislosti s ktorymi by neboli
zapojené do potencialneho konfliktu zaujmov.

Osoby podla ¢l. 1 ods. 2 su povinné odmietnut vyhotovit hodnotiaci posudok alebo

stanovisko:

a)  aksusivedome konfliktu zaujmoy;

b)  vpripade prevahy vlastnej preferencie azaujmov, ktoré by mohli ovplyvnit
zavery odborného hodnotenia;

c¢) ak by sa hodnotiaci posudok alebo stanovisko vztahovali na posudzovany
material mimo vlastného odboru, v ktorom hodnotiaca osoba vykonava vedecky,
vyskumnu, umelecku alebo inU tvorivu ¢innost.

Cl.7
Etické zasady riadiacich a veducich pracovnikov EBF UK

Vsetci riadiaci a veduci pracovnici EBF UK prejavuju respekt k etickym zasadam:

a) pre zamestnancov EBF UK vytvaraju optimalne podmienky na ¢o najlepSie
plnenie ich pedagogickych, vedecko-vyskumnych, umeleckych alebo inych
tvorivych Cinnosti;

b)  otvorene prijimaju kritiku svojej ¢innosti na mieste riadiacich alebo veducich
pracovnikov;

C)  nezneuzivaju svoje postavenie, ktoré by spésobovalo poskodenie mena EBF UK,
poskodenie mena, postavenia alebo zaujmov inych osob, ktoré tuto kritiku
prezentujy;

d)  prejavuju nulovu toleranciu vodi rozlicnym formam Sikanovania na pracovisku
(bossing a mobbing);

e) dbaju na korektny pristup a profesionalitu v pracovhom prostredi, podporuju
kvalifikacny rozvoj pracovného kolektivy;

f)  vyzaduju primerany pedagogicky, vyskumnu, publikacny, projektovu
aorganizacnu aktivitu, rozvijanie akademickej spoluprace doma iv zahranici,
predovsetkym so zretelom na kvalitu.

Veduci katedier EBF UK prejavuju reSpekt k etickym zasadam:

a)  vytvaraju na svojej katedre vhodné podmienky pre vsetkych clenov katedry na
ich osobnostny, odborny, kvalifikacny a kariérny rast;

b)  vytvaraju vhodné podmienky na to, aby sa na ich pracovisku systematicky
formovali osobnosti schopné prevziat vedenie katedry po skonceni vykonavane;j
veducej funkcie;

c)  podporuju skolitelov pri pIneni Uloh voci studentom podla vnutornych predpisov.

Cl.8
Etické zasady absolventov a nositelov vedeckych a pedagogickych
titulov EBF UK

Absolventi EBF UK a nositelia vedeckych a pedagogickych titulov EBF UK su viazani
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9)

zlozenymi promocCnymi slubmi a nadalej konaju tak, aby neposkodzovali dobré meno
EBF UK.

Absolventi EBF UK a nositelia vedeckych a pedagogickych titulov EBF UK konaju tak,
aby podporovali EBF UK v jej spolo¢enskom, pedagogickom a badatelskom poslani.

Clog
Porusenie etického kodexu

Porusenim etickych zasad sa rozumie akékolvek porusenie zasad sformulovanych

v tomto etickom kddexe.

Porusenim etického kddexu sa zaobera nezavisla Eticka komisia EBF UK, ktora kona

v ramci vymedzenom platnym StatUtom.

Prerokovanie pripadov porusenia etického kddexu prebieha Standardnym

organiza¢nym postupom prostrednictvom prisluSnych nadriadenych zamestnancov,

resp. prostrednictvom prisluSnych organov akademickej samospravy s moznostou

predlozenia pripadu Etickej komisii EBF UK v ktorejkolvek faze konania.

Pripady porusenia etického kéddexu mézu byt dévodom na vyvodenie akademickych,

pracovnopravnych alebo disciplinarnych dosledkov.

Obzvlast zavazné porusenie etického kodexu predstavuje fabrikovanie, falSovanie

vysledkov,  plagidtorstvo  apublikovanie  vneddveryhodnych  &asopisoch

a vydavatelstvach, ktoré sa povazuju za Ucelové (predatorské).

Fabrikovanim poznatkov sa rozumie umelé vytvaranie dat, Udajov a stanovisk, alebo

ich manipulacia.

FalSovanie poznatkov predstavuje Ucelovu Upravu dosiahnutych vysledkov, tendencna

selekcia vysledkov za Ucelom priaznivého prezentovania vysledkov, alebo aj zamlcanie

vysledkov, ktoré by ovplyvnili zavery prezentovanych vysledkov.

Plagiatorstvo® je doslovnym alebo upravenym prisvojovanim si akademickych aktivit

inych oso0b, ich prezentovanie alebo publikovanie bez priameho odkazu na pévodny

zdroj. Plagidtorstvo sa moze vztahovat na navrhy vedeckych projektov, vyskumné

plany, nepublikované rukopisy, publikované vysledky, ich jednotlivé Casti, vizualne

materialy. Plagidtorstvom su aj preklady zahrani¢nych diel aich casti, ktoré sa

prezentuju ako vlastné a neodkazuju na povodny zdroj, duplikovanie vlastnej vedecke;j

cinnosti prostrednictvom prekladov do cudzieho jazyka bez odkazu na povodny zdroj.

Formy plagiatorstva sa oznacuju aj ako: ,monolingual®, ,cross-language",

~parafrazovand" bez uvedenia autorstva, ,autoplagiatorstvo", ,patchwriting",

.kyberplagidtorstvo".

Porusenim etickych zasad etického kddexu sa dalej rozumie:

a) neodoévodnené oddalovanie publikovania vysledkov inych oséb, najma v rdmci
recenzného konania;

b)  zjavne neodbvodnené obvinovanie inych 0sob z porusenia etického kodexuy;

c)  zavadzanie, skreslovanie skutoc¢nosti, ovplyviiovanie inych osdb a poskytovanie
nepravdivych informacii spojenych s posudzovanim miery porusenia etického

15 Informacéna a medidlna gramotnost, Filozoficka fakulta Univerzity Komenského, Akademickd kniZnica

Univerzity Komenského, Dostupné na: https://midas.uniba.sk/?page_id=189; Miguel Roig, Avoiding
plagiarism, self-plagiarism, and other questionable writing practices: A guide to ethical writing (New York:

John’s University, Department of Psychology 2006). Dostupné

na: http://facpub.stjohns.edu/~roigm/plagiarism/Index.html
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10)

1)

2)

kodexu.

Pri zistovani miery porusenia etického kddexu sa dba na:

a)  sucinnost vietkych zucastnenych stran;

b)  vysokuU mieru ochrany sukromia;

c¢)  zabezpecenie pisomného oboznamenia vsetkych zicastnenych stran o zaveroch
hodnotenia miery porusenia etického kodexu, ktoré je spojené snavrhom
opatreni veducich k naprave predmetnej situacie.

Cl. 10
Zaverecné ustanovenia

Tento vnutorny predpis bol prerokovany a schvaleny Akademickym senatom EBF UK
dna19. novembra 2021 a Vedeckou radou EBF UK dna 26. novembra 2021.

Tento vnutorny predpis nadobuda platnost diom jeho schvalenia Vedeckou radou EBF
UK a U¢innost dia 1. januara 2022.

Mgr. Milan Jurik, PhD.
dekan EBF UK
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